Evaluatie scholingsdag PRISMA RT
26-0kt-23
29 ingevulde enquetes

1. Al verwachtingen
gemiddeld cijfer: 8,7

Inhoud relevant Kwaliteit presentatie

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening = Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

2. Het gewone is bijzonder
gemiddeld cijfer: 7,7

Inhoud relevant Kwaliteit presentatie

o o



= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Opmerkingen:
Heel veel al eerder gehoord.

= Uitstekend

= Goed

= Voldoende

= Matig

= Niet goed

= Geen mening

3. Meldingsanalyses in de praktijk
gemiddeld cijfer: 7,8

Inhoud relevant

A‘

m Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Opmerkingen
Meer discussie rondom de resultaten van menti-meter zou leuk zijn

= Uitstekend

Kwaliteit presentatie

4

= Goed

= Voldoende

= Matig

= Niet goed

= Geen mening

4. Workshops
1. Breaking the rules
gemiddeld cijfer: 7,8



Inhoud Discussie

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening = Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig m Nietgoed = Geen mening

Begeleiding

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Opmerkingen workshop

Inpirerend om te horen wat andere instituten doen.

Blijft interessant om te horen hoe het in de keuken van de ander gaat. Kunnen eel van elkaar leren.
Leuk, vooral uitwisselen ervaringen en afd. specifieke dingen.

Interessant voor de afdeling, voor de VIM zie ik dat nog niet zo.



Fijn om met collega's andere instituten deze onderwerpen te bespreken. Hier leer je ook veel van.
Nieuwe inzichten gekregen
Leuke workshop. Wist niet wat ik moest verwachten.

2. Resiliance Analysis Grid / zoeken naar veerkracht
gemiddeld cijfer: 8,3

Inhoud Discussie

m Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening = Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Begeleiding

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening



Opmerkingen workshop
Erg leuke interactieve workshop. Veel tips en tricks gekregen. Super workshop

3. Al en toekomst, risico's etc.
gemiddeld cijfer: 6,8

Inhoud Discussie

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening = Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Begeleiding

m Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Opmerkingen workshop
Weinig tijd voor discussie op RT afdeling. Veel tijd besteed aan patroon herkennen
Ontzettend veel tijd kwijt aan menti vragen, terwijl boodschap al lang duidelijk was.



Teveel mossix plaatjes

5. Organisatie scholingsdag
gemiddeld cijfer: 7,5

Locatie Catering

v

= Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening = Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Aankondiging

4

m Uitstekend = Goed = Voldoende = Matig = Nietgoed = Geen mening

Opmerkingen
Graag iets centraler in Nederland
Compliment voor de organisatie



Algemeen hele dag
gemiddeld cijfer: 8,2

Niveau Mogelijkheid om inbreng te geven

= Uitstekend = Goed = Voldoende Matig = Nietgoed = Geen mening m Uitstekend = Goed = Voldoende Matig = Nietgoed = Geen mening

Welk cijfer geef je de gehele scholingsdag?
gemiddeld cijfer: 8,1

Opmerkingen en suggesties / onderwerpen voor volgend jaar
Workshops en in teams bespreken hoe het op verschillende afdelingen gaat, van elkaar leren.
Centraal gelegen ziekenhuis (matig bij locatie ingevuld)

meer interactie/uitwisseling Best Practices

lets langer programma ( hu hebben we relatief veel reistijd tov programma.
Is nu gepland in herfstvakantie-Noord, dat was niet handig.

Ander ziekenhuis, leuk om te rouleren

Leuke onderwerpen en interessant

Meer tijd discussie werkwijze, fouten daarin. Van elkaar leren

Safety 2 in de praktijk

Hoe filter je 'trends’ uit het meldingensysteem

Nog meer leren van de verschillen tussen de afdelingen

Wat is je visie over het feit dat PRISMA-RT-focus verbreedt naar kwaliteitsonderwerpen (naast incident meldingen)?
geen mening

Zelf nog nooit ingevuld, maar lijkt mij prima te verbieding

Goede ontwikkeling

Prima



Interessant onderwerpen

Goed!

Goed! Bedankt voor de leuke, leerzame dag!!!

Prima. Leerzaam!

Leuk, niet vaak RT specifiek

Prima, goed idee

Interessant, kwaliteit kan op verschillende manieren 'aangeviogen' worden.
Prima!

Heel goede ontwikkeling!

Goed, wel zouden dan ook andere medewerkers (pri, audit, bijv.) betrokken kunnen worden.
Deelname zou dan ook breder kunnen / mogen zijn!.



